A LA .‘FNAC, les salariés sont
EPUISES, EXCEDES, MEPRISES...

Lors des négociations sur les salaires, la direction propose
une augmentation de 15€ bruts mensuels uniquement
pour les pieds de grille.

Ces mesures sont inacceptables compte tenu de l'inflation
et des résultats du Groupe !

Nous exigeons :
Z UNE AUGMENTATION DE SALAIRE DECENTE !

Z PLUS D’EFFECTIFS !

z MOINS DE PRESSIONS sur la vente de services et les objectifs !

=> Il n'yaqu'l SEUL MOYEN pour obtenir une augmentation de salaire et
améliorer nos conditions de travail !

-> Il faut montrer que notre RAS-LE-BOL ne cesse d'augmenter ! Et que nous
méritons + de RECONNAISSANCE, en particulier FINANCIERE !
Ce sont NOS EFFORTS A TOUS qui ont permis les bons résultats du Groupe !

g En 2021, le groupe a réalisé 8 Milliards d’€ de Chiffre d’Affaire
37% des résultats seront reversés aux actionnaires

Pour toutes ces raisons, nous appelons a une journée de gréeve et de mobilisation

TOUS DEHORS...

le SAMEDI 26 MARS 2022




