
Les élections professionnelles constituent un des rares actes démocratiques pour choisir directement 
celles et ceux qui sauront défendre nos intérêts et nos droits.


Les candidats que la CGT Fnac Périphérie vous propose d’élire sont des salariés, comme chacun

d’entre vous, désireux de s’investir au service des autres.


Fnac Périphérie est la société d’exploitation de magasins la plus récemment créée, où nous ne 
bénéficions pas des mêmes droits que sur les sociétés plus anciennes.

Nos collègues de Fnac Paris bénéficient par exemple d’une prime mensuelle brute de 135€ qui 
reconnaît la polyvalence et l’encaissement par les vendeurs.


C’est grâce à un engagement de longue durée pour la défense de nos métiers que la CGT Fnac Paris

a contraint sa direction à négocier des accords permettant cette reconnaissance par une prime.


C’est cette voix que nous nous engageons à porter face à la direction, si nous sommes élus.


Les votes portés sur chaque organisation syndicale déterminent leur représentativité. Il faut recueillir 
au moins 10% des suffrages au 1er tour pour participer aux négociations collectives comme les NAO.


La CGT Fnac Périphérie, lors du précédent scrutin, a recueilli 9,61% des voix et n’a donc pas pu participer

aux négociations collectives.


La CGT n’a donc pas eu son mot à dire lors des négociations qui ont été reconduites d’année en année 
pour mettre en place des accords de modulation du temps de travail.


Votre avis a-t-il été pris en compte par la CFTC qui signe des accords impactant directement nos 
conditions de travail ?


VOTEZ CGT POUR AVOIR DES REPRÉSENTANTS COMBATIFS, 
À VOTRE ÉCOUTE, QUI VOUS DEMANDERONT VOTRE AVIS 

LORS DES NÉGOCIATIONS COLLECTIVES !





 

NOS VOIX

SERONT 

VOTRE  FORCE

LE 7 NOVEMBRE, VOTEZ

ET FAITES VOTER


CGT !


