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Nouvel accord Intéressement 2025-2026-2027

Deux critéres multiplicatifs

Le critére qualitatif : Taux du NPS magasin de I'exercice concerné et de son évolution par
rapport a N-1

Le critére de performance économique : Taux de rentabilité région hors frais de siege, par
rapport a N-1 hors frais de siege

Un complément absentéisme lié aux formations présentielle et FOAD.

Principe de « solidarité : 50% de I'enveloppe est répartie de maniere collective entre tous les
bénéficiaires et 50% dépendant du magasin d’‘appartenance.

Bénéficiaires : Tous les salariés titulaires d’un contrat de travail conclu avec I'entreprise
comptant au moins 3 mois d’ancienneté au 31/12/2025.

COMMENTAIRES SUR LINTERESSEMENT 2025

Lintéressement 2025 est issu d’'un nouvel accord signé pour 3 ans, ayant pour point d'orgue le
NPS. Au plus haut, le taux de NPS est place a 68%, taux déja atteint par 2 magasins. Le taux
de rentabilité region, different d’un taux de rentabilité magasin, sécurise 'ensemble des
magasins, qui pourraient connaitre une baisse significative une année de son reésultat
opérationnel.

Le taux d’absentéisme formations a permis de débloquer 35€ par bénéficiaire, il reste encore
une marge de manceuvre pour obtenir les 70€ 'année prochaine.

Si dans son ensemble I'intéressement Codirep parait éleve, est bien au regard de la faible
Participation de 199€. En réalité, nous perdons en moyenne 160€ par rapport a
intéressement touché 'année derniére.

A cela il faudra également retirer + de 150€, somme qui correspond au manque a gagner
sur nos salaires de base qui ne sont plus aligné sur les minimas de branche.

En un mot, a travail supérieur chaque annee, par des objectifs de plus en plus forts, et des
effectifs de moins en moins nombreuyx, il ne faudra plus s’‘attendre a salaire égal.

Campagne de déblocage du 20 avril au 10 mai 2026
Vous serez contactés par mail, et vous pourrez exercer votre choix directement en ligne sur le
site www.amundi-EE.com.

Débloquer nécessite une action de votre part, si vous ne faites rien, le montant sera
automatiquement placé sur un fond sécurisé.
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